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Einfithrung Deutschlandtarifverbund (DTV) | Anderung der Rabattstufen beim DB
Jobticket im Fernverkehr

Sehr geehrte Damen und Herren,

mit diesem Schreiben informieren wir Sie {iber die Anderung der Bedingungen fiir den Erwerb und die
Nutzung von DB Jobtickets. Damit kommen wir unserer vertraglichen Verpflichtung als Dienstleister fr
das Ticketmanagement von DB Jobtickets nach.

Aufgrund der Einflihrung des Deutschlandtarifverbund (DTV - www.deutschlandtarifverbund.de) werden
fir Jobtickets ab 1. Januar 2022 im Fernverkehr und Nahverkehr unterschiedliche Rabattmodelle ange-
boten. Kiinftig wird bei der Berechnung der Rabattstufen zwischen DTV Jobtickets und DB Jobtickets im
Fernverkehr unterschieden. Eine Addition der DTV Jobtickets und der DB Jobtickets im Fernverkehr zum
Erreichen der Mindestabnahme von 20 Stiick ist, spatestens ab 01.Januar 2023, nicht mehr moglich.

lhre ggf. zusatzlich mit regionalen Verkehrsverbiinden (wie z.B. MVV, VVS, VBB etc.) abgeschlossenen
Jobticketvertrage sind von dieser Anderung nicht betroffen.

Hier die Anderungen im Detail:

Einfiihrung Deutschlandtarif (bei Nutzung von Ziigen des Nahverkehrs wie z.B. RB, RE)

Zum 1. Januar 2022 wird der Deutschlandtarifverbund (DTV) eingefiihrt. Der Deutschlandtarif ist ein Tarif
im Schienenpersonennahverkehr, der den Nahverkehrstarif der Deutschen Bahn ablést. Verantwortlich
fir den Tarif ist die Deutschlandtarifverbund GmbH, an der die OPNV-Aufgabentrager und Eisenbahnver-
kehrsunternehmen beteiligt sind. Die bisher bestehenden DB Jobtickets im Nahverkehr stellen wir auto-
matisch ab 1. Januar 2022 auf den DTV um. Ein Austausch der Tickets ist nicht notig. Die Rabattstufen
fir die DTV Jobtickets im Nahverkehr bleiben unverandert:

Deutschlandtarif
Abnahmemenge Rabattsatz
Stiick
20 - 49 5%
50-99 6 %
100 - 249 7%
250-1999 10 %
ab 2000 13%
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Nahere Informationen zur Datenverarbeitung im DB-Konzern finden Sie hier: www.deutschebahn.com/datenschutz
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Was bedeutet das fiir Ihre Firma fiir Abos im Nahverkehr?

Aktuell filhren wir fiir Sie 0 Abos im Nahverkehr mit einem Rabatt von 6 %. Aufgrund der Pandemie und
aus Kulanz werden wir bis 31. Dezember 2022 auf die Erreichung der Mindestabnahmemenge von 20
DTV Jobtickets sowie auf eine negative Anpassung der derzeit bestehenden Rabattstufe verzichten.

Anderung der Rabattstufen beim DB Jobticket bei Nutzung von Ziigen des Fernverkehrs (z.B. ICE,
IC/EC)

Die DB Fernverkehr AG fiihrt eine neues Rabattmodell fir DB Jobtickets ein. Ab Januar 2022 werden die
Rahmenvertrage der Unternehmen sukzessive umgestellt. Ausschlaggebend fiir die Hohe des Rabatts ist
nicht mehr wie viele Jobtickets der Arbeitgeber insgesamt abnimmt, sondern das Medium des Tickets (di-
gital/Papier).

Auf jedes digitale DB Jobticket (Handyticket) gewahrt die DB Fernverkehr AG einen Rabatt in Héhe von

10 Prozent, auf jedes Papierticket 5 Prozent. Die Mindestabnahmemenge fiir DB Jobtickets im Fernver-

kehr betragt 20 Stiick. MaRgeblich ist die Abnahmemenge von DB Job-Tickets der Produktklassen Fern-
verkehr (z.B. ICE und IC/EC).

Produktklasse Fernverkehr (z.B. ICE und IC/EC)
Art des Rabattsatz
DB Jobtickets
Digital (Handyticket) 10 %
Papierticket 5%

Was bedeutet das fiir lhre Firma ?

Aktuell fiihren wir fiir Sie 11 Abos im Fernverkehr. Aus Kulanz werden wir bis 31. Dezember 2022 auf die
Erreichung der Mindestabnahmemenge von 20 DB Jobtickets verzichten und den Rahmenvertrag fortfiih-
ren.

Den neuen Rabatt wenden wir fiir lhren DB Jobticket-Vertrag ab 1. Juni 2022 fiir alle neu bestellten DB
Jobticket fiir Zlige des Fernverkehrs an.

e Alle bestehenden DB Jobtickets (auf Medium Handyticket) mit monatlicher Zahlungsweise wer-
den automatisch zum 1. Juni 2022 durch das Abo-Center auf einen Rabatt von 10% umgestellit.

e Alle weiteren bestehenden DB Jobtickets (Handyticket mit jahrlicher Zahlungsweise und Papierti-
cket) werden zum nachsten individuellen Verlangerungstermin durch das Abo-Center auf 10%
bei Medium Handyticket bzw. 5% beim Medium Papierticket umgestellt. Betreffende DB Jobti-
cket-Inhaber werden dariiber rechtzeitig vom Abo-Center, mit dem Hinweis auf einen méglichen
Wechsel zum Handyticket mit 10% Rabatt, informiert.

Sobald uns die finalen Nutzungsbedingungen zum DB Jobticket im Fernverkehr und DTV Jobticket vorlie-
gen, werden wir lhnen diese zur Verfligung stellen.

Bitte informieren Sie lhre Mitarbeiter in geeigneter Weise iiber diese Anderungen. Bitte leiten Sie diese
wichtigen Informationen, falls zutreffend, auch an alle Ihre am DB Jobticket-Vertrag beteiligten Gesell-
schaften, Tochterunternehmen, Behérden weiter.

Wir freuen uns auf eine weiterhin gute Zusammenarbeit und hoffen, dass Sie fiir die MalRnahme Ver-
standnis haben.

Mit freundlichen GriiRen
Ihr Abo-Team



